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FORUM EUROPEEN POUR LA SECURITE URBAINE 

 
FICHE DE PRATIQUES 
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QUEL EST LE NOM DU PROJET?  
Réinsertion par le Tri Sélectif 
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OU SE DEROULE CE PROJET ?  
 
QUARTIER:  
VILLE:Cergy  
ZONE URBAINE ou AGGLOMERATION: 
REGION or ETAT FEDERAL:Région Ile de France  
PAYS:France 
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QUELLE EST LA DUREE DE CE PROJET ?  
 

2002/2003 préparation , mise en place Octobre 2003 , L'action se situe dans une continuité 
prévention de la récidive, mais constitue un point de départ dans le cadre de l'installation à l'interne de 
la Maison d'Arrêt d'un atelier avec contrat de travail à la sortie. 
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(5 mots max. qui se réfèrent aux objectifs, aux groupes cibles et aux thématiques)  
VEUILLEZ UTILISER LA LISTE DES MOTS CLEFS 
 
Formation, travail, contrat, ,emploi, réinsertion 
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QUELLE EST LA NATURE DU PROBLEME? 
 
Proposer une réinsertion aux publics sous main de justice action menée depuis 1998 
Difficulté pour ce public à trouver un emploi à la fois dans le cadre d'un aménagement de peine , mais 
également à la sortie de prison 
Constat Pour environ 200 personnes suivies annuellement par Interm'Aide seules 10 pouvaient 
espérer trouver un emploi  
 
Un partenariat avec Triselec , la justice et les associations nous a permis de proposer un contrat à 
l'extérieur de la prison de l'année 2000 à 2003  
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POURQUOI  ET DANS QUEL BUT LE PROJET SE DEROULE-T-IL ?  
 

 
Proposer une formation, débouchant sur un emploi, pour éviter la récidive 
Les résultats attendus , éviter la réincarcération et la récidive.  
Redonner de la dignité par le travail 
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EN QUOI CONSISTE L’ACTION ?  
 
Une formation sur un métier porteur actuellement le tri et la récupération des déchets. 
Une formation sur une chaîne de tri à l'interne de la Maison D'arrêt, une formation et un contrat de 
travail à la sortie . 
3 mois de formation minimum, découverte des produits, tri, découverte de l'outil informatique 
Un accompagnement social et professionnel à l'interne et à la sortie d'une durée indéterminée 
 
Le soutien est important car les résultas sont forts au niveau de la baisse du taux de récidive. 
Une image de la prison autrement. 
 
Il y a eu communication par les médias télés, journaux, l'ADEME,les journaux pénitentiaires. 
 
 

 Audits & Méthodologies  Police 
 Participation citoyenne X Prison 
 Drogues  Espaces publics & logement 
 Personnes âgées  Recherche & statistiques 
 Evaluation  Ecole 
 Sentiment d’insécurité  Inclusion sociale 
 Les métiers de la sécurité  Technologies  
X Justice  Terrorisme 
 Grands évènements X Formation 
 Rôle des élus locaux  Transports 
 Médiation & accès au droit  Victimes 
 Migration & minorités  Femmes 
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QUI FAIT QUOI?  
L'initiatrice du projet est Jeanine Gheysen, la structure portant le projet l'Association Interm'Aide à 
Tourcoing 
La coordinatrice est également Jeanine Gheysen 
 
 
Interm'Aide 
 association intermédiaire installée depuis 20ans dans un quartier sensible “la Bourgogne à Tourcoing. 
59200 
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QUI SOUTIENT LE PROJET ?  
 

 
Les partenaires officiels du projet ont signé une convention de partenariats et sont 
Les services du SPIP et la Maison d'Arrêt de Loos, la DRTEFP, L'ANPE,les Associations R'Libre et 
Interm'Aide, l'entreprise Triselec Lille/Halluin 
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QUI SONT LES BENEFICIAIRES DU PROJET ?  
 

 
Les détenus condamnés en fin de peine ou pouvant bénéficier d'un aménagement de peine 
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QUELS SONT LES COUTS ? QUEL EST LE BUDGET ? QUI FINANCE LES 
ACTIVITES ?  
 
3 budgets 
L'entreprise  Triselec 
Dépenses: Formateurs, déplac, amortis de matériel 60 906€  
Recettes:, Etat, FSE, vente de produits 61 300€ 
R'Libre  
Dépenses :prestation OPI 18 000€  
Recettes 18000€ ANPE, Etat, FSE 18 000€ 
Interm'Aide 
Dépenses accompagnements interne et externe, coordination 36 000€  
Recettes, ville Tourcoing , Etat, FSE, contrats MAD 36 000€ 
 
Par contre seule l'entreprise est assurée pendant 6 ans d'obtenir les financements,  
pour les associations c'est annuellement remis en cause, certaines année équilibrée , parfois déficit en 
tout cas pas de bénéfices. 
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QUELS SONT LES RESULTATS ?  
 
Réinsertion réelle pour les détenus, certitude d'un contrat de travail à la sortie 
Propreté des locaux, découverte des produits recyclables 
Baisse du taux de récidive nous sommes passé pour le public concerné de 60% à 15% 
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POURQUOI CE PROJET EST-IL UN SUCCES?  (RECOMMENDATIONS)  
 
La baisse du taux de récidive, l'espoir du contrat pour les détenus, 
Nécessité d'une démarche de valorisation des publics incarcérés près des employeurs  
Nécessité de l'implication de  l'Etat dans le suivi des actions existantes 
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QUELS SONT LES OBSTACLES?  (Il aurait été meilleur si….) 
 
La chaîne de tri se trouvant à l'intérieur seul les déchets internes sont triés, si possibilité de travail 
externe, salaire plus élevé et donc remboursement des parties civiles plus importante  
Nécessité d'un partenariat existant   
Recommandation majeure une convention claire précisant les rôles de chaque partenaire  
 
 

 
 


